ZARZAD GOSPODARKI MIESZKANIOWEJ W LEGNICY
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
STARSZEGO REFERENTA DS. EKSPLOATACJI

I.  Kandydaci przyst¢pujacy do naboru powinni spelniaé nastepujace kryteria:

1. Wymagania niezbedne:
1) wymogi okreslone w art. 6 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1282);
2) wyksztalcenie wyzsze lub $rednie;
3) conajmniej 3 lata stazu pracy.

2. Wymagania dodatkowe:

1} preferowane wyksztatcenie o kierunku technicznym;

2) pozadany staz pracy w administracji publicznej 1 rok;

3) w zakresie umiejetnoéci zawodowych:
umiejetnosé obstugi komputera, dobra znajomosé obshugi pakietu MS Office
( w szczegodlnosci Word, Excel);

4) w zakresie predyspozycji osobowosciowych:
samodzielnos¢, dokladnoéé, dyskrecja, odpowiedzialnosé, rzetelnosé w wykonywaniu
obowigzkdw, kreatywnosé, odpornosé na stres. :

IL.  Zakres wykonywanych zadan na stanowisku starszego referenta ds. eksploatacji
w Dziale Eksploataciji:

1. Zadania giéwne:
1) realizacja i nadzor zaméwien, ktérych przedmiotem sa nastepujace dostawy i ustugi:
a) utrzymanie czysto$ci w budynkach i posesjach,
b) koszenie i konserwacja terenéw zielonych,
c) wycinka, konserwacja i pielegnacja drzew,
d) dezynfekcja, dezynsekcja i deratyzacja budynkéw i lokali,
e} opr()Znianie lokali po zgonach najemcow,
f) usuwanie skutkéw awarii kanalizacyjnych oraz innych powodujqcych koniecznosé
usunigcia zagrozen sanitarnych,
g) dostawa zimnej wody oraz odprowadzanie $ciekdw,
h) dostawy energii cieplnej i eksploatacji weztéw cieplnych,
i) gospodarowanie odpadami komunalnymi.
2) prowadzenie spraw zwigzanych ze wspélnotami mieszkalnymi:
a) ewidencje wspolnot mieszkaniowych,
b) ewidencja i analiza oraz rozliczanie kosztow i pozytkéw na wspdlnoty mieszkaniowe pod
zarzadem ZGM,
¢) sporzadzanie zestawien i informacji dotyczacych wspélnot mieszkaniowych,
d) przetwarzanie danych dotyczacych zasobow i wspélnot mieszkaniowych,
e) wydzierzawianie nieruchomosci lub ich czgéci pod pojemniki na odpady komunalne.
3) prowadzenie spraw zwigzanych z odpowiedzialnodcig cywilng Zarzadu Gospodarki
Mieszkaniowej za szkody powstate z winy ZGM.
2. Zadania pomocnicze
Wykonywanie innych zadan i obowiazkow, mieszczacych sie w zakresie dziatania komérki
organizacyjnej.

3. Zadania okresowe
Sporzadzanie sprawozdan, zestawien z zakresu wykonywanych zadan na stanowisku.



III.

IVv.

Osoby zainteresowane udzialem w naborze powinny zlozy¢é:

1) list motywacyjny;

2) pelny zyciorys zawodowy;

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie;

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajace doswiadczenie zawodowe, w tym $wiadectwa pracy;

5) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania
z petni praw publicznych;

6) oswiadczenie lub inny dokument potwierdzajacy posiadanie nieposzlakowanej opinii;

7) oswiadczenie o niekaraniu za umyslne przestgpstwo fcigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe, (w przypadku zatrudnienia, kandydat zobowiazany zostanie do
dostarczenia zaswiadczenia Krajowego Rejestru Karnego);

8) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji; ‘

9) inne dodatkowe kserokopie dokumentoéw potwierdzajace posiadane kwalifikacje lub umiejetnosci.

Warunki pracy na stanowisku starszego referenta ds. eksploatacii:
1) zatrudnienie na czas okreslony z mozliwoscig przedtuzenia na czas nieokreslony;
2) wynagrodzenie ustalone jest na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja
2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2018 ., poz. 936);
3) praca biurowa w siedzibie ZGM oraz okresowa praca w terenie poza siedziba:
a) praca w warunkach biurowych zwigzana z wykorzystaniem komputera i innych urzadzen
biurowych,
b) okresowa praca wymagajaca przemieszczania si¢ po terenie miasta Legnicy.
4) stanowisko objete naborem znajduje si¢ w pomieszczeniu niesamodzielnym na I pietrze w
budynku przy ul. Zielonej-5/6, ktéry nie jest wyposazony w winde.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Zarzadzie Gospodarki Mieszkaniowej w Legnicy w

rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych
w m-cu marcu 2021 r. byl wyzszy niz 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadaé w zamknigtych kopertach z podanym adresem
zwrotnym i dopiskiem ,,dotyczy naboru na wolne stanowisko urzednicze — starszy referent ds.
eksploatacji w Dziale Eksploatacji” do dnia 16 kwietnia 2021 roku w kancelarii Zarzadu Gospodarki
Mieszkaniowej w Legnicy, przy ul. Zielonej 5/6 pok. 3.

Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru zostana powiadomieni o terminie rOZIMoOwy
kwalifikacyjnej.

Oferty niespetniajace wymogéw formalnych oraz oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.
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