IL.

ZARZAD GOSPODARKI MIESZKANIOWEJ W LEGNICY
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

SAMODZIELNEGO REFERENTA DS. TECHNICZNYCH

Kandydaci przystepujgcy do naborn powinni spetniaé nastepujace kryteria:

. Wymagania niezbedne:

1} wymogi okreslone w art. 6 ust. 113 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1282);

2y wyksztalcenie srednie techniczne lub wyzsze;

3) conajmniej 4 lata stazu pracy w przypadku wyksztalcenia sredniego a 2 lata stazu pracy w przypadku
wyksztalcenia wyzszego;

4) umiejetnosé sprawnej obstugi komputera w zakresie edytoréw tekstu i arkuszy kalkulacyjnych.

. Wymagania dodatkowe:

1) wiedza i/lub do$wiadczenie zawodowe zwigzane z obstuga procesu inwestycyjnego, w tym
planowanie, realizacja i rozliczanie zadan;
2) pozgdane wyksztatcenie techniczne w zakresie budownictwa lub pokrewne;
3} umiejetnosei zawodowe:
— umiegjetnos¢ wykorzystania przepisow prawa i procedur do realizacji zadan,
— znajomos¢ zagadnien zwigzanych z prawem zamowien publicznych i prawem budowlanym;
4} predyspozycje osobowosciowe:
komunikatywnos¢, samodzielnos¢, umiejgtnos¢ planowania pracy, sprawnosé, odpornosé na stres i
dziatanie pod presjg czasu, inicjatywa, umiejgtnosé pracy w zespole.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku Samodzielnego referenta ds. technicznych
w Dziale Technicznym:

1. Zadania glowne:
1) przygotowywanie i realizacja zamdwien na roboty budowlane, dostawy i ustugi, w tym:
a) prowadzenie spraw zwiazanych z uzyskaniem pozwolen na budowe,
b) przygotowywanie naboréw i dokumentacji przetargowe;j,
¢) przygotowywanie umow, anekséw do umow,
d) kontrola i rozliczanie zadaf,
¢) sprawozdawczosé,
f) koordynacja dzialan uczestnikéw ww. procesow;
2) rozpatrywanie podan, interwencji, skarg 1 wnioskow w sprawach technicznych;
3) wspdldziatanie w wykonywaniu zadan z innymi komdrkami organizacyjnymi
(wewngtrznymi 1 zewnetrznymi).

2. Zadania pomocnicze:
1) uczestniczenie w przegladach gwarancyjnych prowadzonych robét -prowadzenie ich
ewidencji oraz egzekwowanie usuwania usterek w ramach udzielonej gwarancji/rgkojmi,
2) uczestniczenie w wizjach lokalnych oraz ich dokumentowanie (w tym fotograficzne)
organizowanych przez UM, PINB, wynikajacych z interwencji, skarg i wnioskéw wg
potrzeb;
3) przygotowywanie niezbgdnych danych, informacji, sprawozdawczosci.

3. Zadania okresowe:
1) udzial w komisjach przetargowych;
2) udzial w komisjach negocjacyjnych, ktorych przedmiotem jest wyb6r wykonawcy na roboty
budowlane lub ustugi zwolnione ze stosowania ustawy Prawo Zaméwien Publicznych;
3) udzial w komisjach inwentaryzacyjnych.



HI.

IV.

Osoby zainteresowane udzialem w naborze powinny zlozy¢:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7
8)

9

list motywacyjny;

pelny zyciorys zawodowy;

kserokopie dokumentoéw potwierdzajgcych wyksztatcenie;

kserokopie dokumentow potwierdzajace doswiadczenie zawodowe, w tym swiadectwa pracy;
o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z
peini praw publicznych;

oswiadczenie lub inny dokument potwierdzajacy posiadanie nieposzlakowanej opinii;
o$wiadczenie o niekaraniu za umyélne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyélne
przestepstwo skarbowe, (w przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia
zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego);

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji;

inne dodatkowe kserokopie dokumentow potwierdzajace posiadane kwalifikacje lub umiegjgtnosci.

Warunki pracy na stanowisku Samodzielnego referenta ds. technicznych:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7

8)

zatrudnienie na czas okreslony z mozliwoscig przedtuzenia na czas nieokreslony;

wynagrodzenie ustalane jest na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2021 r., poz. 1960) oraz
Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Zarzadzie Gospodarki
Mieszkaniowej w Legnicy, wprowadzonego w zycie zarzadzeniem nr 25/09 Dyrektora ZGM

w Legnicy z dnia 6 sierpnia 2009 r. z p6zn. zm.;

praca w warunkach biurowych zwiazana z wykorzystaniem komputera (pow. 4h) i innych urzadzen
biurowych;

praca jednozmianowa;

oswietlenie sztuczne i naturalne;

stanowisko objgte naborem znajduje si¢ w pomieszczeniu niesamodzielnym na III pigtrze w budynku
przy ul. Zielonej 7, ktdry nie jest wyposazony w windg;

praca na ww. stanowisku wymaga przemieszczania si¢ w czasie pracy po terenie miasta Legnicy, w
celu wykonywania wizji w terenie;

praca na terenie miasta Legnicy w budynkach i mieszkaniach komunalnych.

Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w Zarzadzie Gospodarki Mieszkaniowej w Legnicy w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej} i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych w
miesigcu listopadzie 2021 r. byt wyzszy niz 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
1 dopiskiem ,,dotyczy naboru na wolne stanowisko urzednicze — Samodzielnego referenta ds. technicznych”
do dnia 17 stycznia 2022 roku w kancelarii Zarzadu Gospodarki Mieszkaniowej w Legnicy, przy ul.
Zielonej 5/6 pok. 3.

Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru zostang powiadomieni o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.

Oferty niespetniajagce wymogéw formalnych oraz oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

DYREKTOR

Januss Mewryluk



